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立大学医学部卒業後、同大学
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て助教授。98年社会予防医学
教授に。定年退職後は名誉教
授、特任教授。08年より神奈
川県予防医学協会理事、循環
器病予防医療部長。「アミノ
酸と生活習慣病」「メタボリッ
ク寒天ダイエット」など著書、
テレビ出演多数。

　
産
業
保
健
に

　
求
め
ら
れ
る
も
の

　

竹
田
　
産
業
保
健
の
現

場
で
は
、
経
営
的
な
発
想

よ
り
も
Q
O
W
L（Qual

ity of W
orking Life

）

を
と
い
う
視
点
で
と
ら
え

る
こ
と
が
多
い
の
で
、
健

康
影
響
に
よ
っ
て
労
働
生

活
の
質
が
低
下
す
る
と
、

生
産
性
の
低
下
に
つ
な
が

り
ま
す
。
わ
れ
わ
れ
は
、

働
く
人
の
健
康
を
保
つ
こ

と
を
考
え
て
活
動
を
行
っ

て
い
ま
す
が
、
こ
の
質
を

高
め
る
取
組
み
が
結
果
的

に
健
康
経
営
に
つ
な
が
る

と
思
い
ま
す
。

　

鈴
木
　
こ
れ
か
ら
の
健

康
支
援
で
は
企
業
か
ら
何

を
求
め
ら
れ
て
い
く
で

し
ょ
う
か
。

　

竹
田
　
高
年
齢
の
労
働

者
が
増
え
る
こ
と
に
よ

り
、
病
気
の
治
療
を
行
い

な
が
ら
働
く
人
の
サ
ポ
ー

ト
が
ま
す
ま
す
重
要
に
な

る
と
思
い
ま
す
。
高
年
齢

に
な
る
と
、
が
ん
を
含
め

多
く
の
病
気
の
有
病
率
が

高
く
な
り
ま
す
が
、
治
療

技
術
な
ど
の
進
歩
も
あ

り
、
治
療
中
あ
る
い
は
治

療
後
に
就
労
す
る
ケ
ー
ス

が
増
え
て
い
ま
す
。
し
か

し
、
体
力
が
落
ち
て
い
た

り
、
治
療
の
副
作
用
が

あ
っ
た
り
す
る
こ
と
も
あ

り
ま
す
の
で
、
就
業
配
慮

を
適
切
に
行
う
こ
と
が
必

要
で
す
。
ま
た
、
加
齢
に

伴
い
、
筋
力
が
落
ち
る
、

疲
労
の
回
復
が
遅
く
な
る

な
ど
、
生
理
的
な
老
化
、

病
的
な
老
化
に
よ
る
影
響

も
仕
事
に
出
る
こ
と
が
あ

り
ま
す
。
女
性
の
更
年
期

障
害
も
加
齢
に
よ
る
影
響

の
一
つ
で
す
が
、
女
性
管

理
職
の
登
用
を
進
め
よ
う

と
す
る
中
で
は
、
こ
の
よ

う
な
加
齢
に
伴
う
Q

O
W
L
へ
の
影
響
に
対
処

す
る
こ
と
も
こ
れ
か
ら
の

課
題
で
す
。

　
健
康
経
営
と

　
プ
レ
ゼ
ン
テ
ィ
ズ
ム

　

鈴
木
　
2
0
1
5
年
12

月
か
ら
ス
ト
レ
ス
チ
ェ
ッ

ク
制
度
が
導
入
さ
れ
ま
す

ね
。

　

竹
田
　
ス
ト
レ
ス
チ
ェ
ッ

ク
制
度
を
有
効
に
活
用
す

る
た
め
に
は
、
事
業
者
は

個
々
の
労
働
者
へ
の
対
応

に
加
え
、
職
場
の
ス
ト
レ

ス
レ
ベ
ル
の
評
価
を
行

い
、
そ
こ
に
ア
プ
ロ
ー
チ

を
す
る
体
制
を
作
る
こ
と

が
必
要
と
な
り
ま
す
。
健

康
経
営
で
は
、
病
気
な
ど

で
就
業
で
き
な
い
「
ア
ブ

セ
ン
テ
ィ
ズ
ム
」
に
よ
っ

て
労
働
生
産
性
が
低
下
す

る
だ
け
で
は
な
く
、
就
業

し
て
い
る
の
に
何
ら
か
の

健
康
要
因
で
生
産
性
が
低

下
す
る
「
プ
レ
ゼ
ン
テ
ィ

ズ
ム
」
が
あ
り
、
経
営
に

与
え
る
マ
イ
ナ
ス
は
プ
レ

ゼ
ン
テ
ィ
ズ
ム
の
方
が
圧

倒
的
に
大
き
い
と
考
え
ら

れ
て
い
ま
す
。
そ
の
要
因

の
多
く
は
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル

ス
不
調
に
あ
る
と
い
わ
れ

て
い
ま
す
。
産
業
医
を
は

じ
め
と
し
た
産
業
保
健
ス

タ
ッ
フ
は
働
く
人
の
サ

ポ
ー
ト
が
役
割
で
す
。
労

働
生
活
の
ク
オ
リ
テ
ィ
が

上
が
る
よ
う
な
支
援
を
行

い
、
そ
れ
に
伴
っ
て
仕
事

の
パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス
が
上

が
る
と
、
働
く
人
に
も
企

業
に
も
メ
リ
ッ
ト
を
も
た

ら
し
ま
す
。
こ
れ
は
協
会

が
積
極
的
に
取
組
も
う
と

し
て
い
る
テ
ー
マ
の
1
つ

で
す
し
、
事
業
場
に
お
け

る
取
り
組
み
を
サ
ポ
ー
ト

す
る
ス
タ
ッ
フ
や
ノ
ウ
ハ

ウ
を
持
っ
て
い
ま
す
。
特

に
ス
ト
レ
ス
チ
ェ
ッ
ク
制

度
に
基
づ
く
メ
ン
タ
ル
ヘ

ル
ス
対
策
を
進
め
る
際

は
、
専
門
家
の
サ
ポ
ー
ト

を
受
け
る
こ
と
に
よ
っ

て
、
プ
レ
ゼ
ン
テ
ィ
ズ
ム

へ
の
対
応
を
よ
り
効
果
的

に
実
践
で
き
る
で
し
ょ
う
。

　

こ
の
点
で
協
会
の
果
た

す
役
割
は
非
常
に
大
き
い

と
思
い
ま
す
。
さ
ら
に
、

産
業
医
の
選
任
義
務
の
な

い
従
業
員
50
人
以
下
の
事

業
場
も
多
く
存
在
し
ま

す
。
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
対

策
だ
け
で
は
な
く
、
健
康

診
断
や
保
健
指
導
等
の

サ
ー
ビ
ス
を
提
供
す
る
協

会
の
Q
O
W
L
向
上
あ
る

い
は
健
康
経
営
に
果
た
す

役
割
も
大
き
い
と
思
い
ま

す
。

　
生
活
習
慣
病
を

　
意
識
す
る

　

鈴
木
　
未
病
を
治
す
と

い
う
県
の
発
信
は
、
生
活

習
慣
病
予
防
を
大
き
く
意

識
し
た
も
の
で
す
が
、
臨

床
の
立
場
か
ら
杤
久
保
先

生
は
ど
の
よ
う
に
考
え
て

い
ま
す
か
。

　

杤
久
保
　
が
ん
、
心
臓

病
、
脳
卒
中
な
ど
生
活
習

慣
病
の
す
べ
て
は
、
遺
伝

は
2
～
3
割
の
寄
与
率

で
、
残
る
7
割
が
生
活
習

慣
か
ら
起
こ
る
疾
病
で

す
。
し
た
が
っ
て
生
活
習

慣
改
善
で
多
く
は
予
防
で

き
ま
す
。
と
こ
ろ
が
日
本

で
は
生
活
習
慣
改
善
は
軽

ん
じ
ら
れ
て
い
て
、
発
症

後
の
恐
ろ
し
さ
が
国
民
に

伝
わ
っ
て
い
ま
せ
ん
。

　

鈴
木
　
新
聞
や
テ
レ
ビ

を
見
て
も
わ
か
る
の
に
、

誰
も
自
分
の
こ
と
と
い
う

認
識
が
な
い
。

　

杤
久
保
　
他
人
ご
と
と

し
て
受
け
止
め
て
い
る
よ

う
で
、
深
刻
さ
が
あ
り
ま

せ
ん
。
自
分
の
健
康
は
自

分
で
守
る
。
生
活
習
慣
病

予
防
は
生
活
の
良
否
の
自

覚
が
な
い
と
始
ま
り
ま
せ

ん
。
生
活
習
慣
は
日
常
の

食
生
活
と
生
活
の
リ
ズ
ム

の
2
つ
に
集
約
で
き
ま

す
。
そ
の
要
素
に
つ
い
て

自
分
の
生
活
を
デ
ジ
タ
ル

に
自
己
評
価
で
き
る
よ
う

に
、
わ
れ
わ
れ
が
10
年
を

費
や
し
て
作
っ
た
の
が
健

康
腕
時
計
（
写
真
右
）
で

す
。
こ
れ
は
心
拍
数
と
加

速
度
計
を
搭
載
し
、
心
拍

数
や
体
の
動
き
を
測
り
、

日
常
生
活
の
睡
眠
量
、
ス

ト
レ
ス
、
運
動
量
や
消
費

カ
ロ
リ
ー
を
パ
ソ
コ
ン
や

ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン
に
発
信

し
て
分
析
で
き
る
も
の
で

す
。
体
の
変
化
を
数
値
化

（
見
え
る
化
）
す
れ
ば
、

本
人
も
指
導
す
る
側
も
目

標
や
指
導
が
明
確
に
な

り
、
予
防
に
対
す
る
意
識

づ
け
も
は
っ
き
り
し
ま
す
。

　
I
C
T
で

　「
見
え
る
化
」
を

　

鈴
木
　
一
般
の
人
が
そ

の
数
値
を
読
み
取
れ
る
の

で
す
か
。

　

杤
久
保
　
い
ず
れ
は

デ
ー
タ
が
専
門
家
の
い
る

医
療
機
関
に
送
信
さ
れ
ア

ド
バ
イ
ス
が
受
け
ら
れ
る

「
ユ
ビ
キ
タ
ス
型
生
活
習

慣
病
予
防
シ
ス
テ
ム
」
が

登
場
し
ま
す
。
こ
う
し
た

説
明
や
自
己
生
活
改
善
法

は
こ
の
本
（
写
真
下
）
に

ま
と
め
ま
し
た
。

　

岡
部
　
予
防
医
学
協
会

の
仕
事
と
し
て
、
健
診
業

務
は
非
常
に
大
き
い
の

で
、
健
診
を
活
か
し
て
、

保
健
指
導
を
行
う
の
は
大

き
な
柱
だ
と
思
い
ま
す
。

健
康
管
理
は
栄
養
、運
動
、

休
養
と
い
う
3
つ
の
指
標

が
デ
ジ
タ
ル
に
「
見
え
る

化
」し
て
い
く
の
は
効
果

的
で
す
。行
政
と
予
防
医

学
協
会
が
連
携
し
て
い
く

と
、
さ
ら
に
い
ろ
い
ろ
な

こ
と
が
で
き
る
と
思
い
ま

す
。

　

杤
久
保
　「
見
え
る
化
」

に
つ
い
て
、
も
う
1
つ
い

え
ば
、
今
の
栄
養
学
は
食

物
摂
取
の
状
態
し
か
み
て

い
ま
せ
ん
。
カ
ロ
リ
ー
の

消
費
量
を
算
出
せ
ず
に
、

摂
取
カ
ロ
リ
ー
の
良
否
を

評
価
で
き
る
で
し
ょ
う

か
。「
見
え
る
化
」
す
れ

ば
自
己
評
価
も
可
能
で
す
。

　

鈴
木
　
栄
養
の
評
価
に

消
費
量
も
必
要
と
い
う
概

念
は
、
協
会
だ
け
で
な
く

臨
床
医
や
栄
養
士
な
ど
食

に
関
す
る
プ
ロ
フ
ェ
ッ

シ
ョ
ナ
ル
が
ど
れ
く
ら
い

認
識
し
て
、
伝
え
て
く
れ

る
か
も
大
切
で
す
。

　

岡
部
　
県
に
も
栄
養
士

は
何
人
も
い
る
の
で
、
協

力
で
き
る
と
思
い
ま
す
。

ま
た
、
本
県
に
は
食
生
活

改
善
推
進
団
体
協
議
会
も

あ
り
、
関
係
団
体
の
協
力

は
可
能
だ
と
思
い
ま
す
。

　

杤
久
保
　
昨
年
10
月
か

ら
、
神
奈
川
県
の
「
未
病

産
業
モ
デ
ル
」
事
業
と
し

て
、
メ
タ
ボ
リ
ッ
ク
シ
ン

ド
ロ
ー
ム
予
備
群
の
栄
養

バ
ラ
ン
ス
を
み
る
た
め
、

血
液
に
含
ま
れ
る
ア
ミ
ノ

酸
濃
度
と
健
康
腕
時
計
な

ど
を
用
い
た
カ
ロ
リ
ー
消

費
、
運
動
量
、
睡
眠
や
ス

ト
レ
ス
の
関
係
を
調
べ
て

介
入
（
自
己
改
善
）
す
る

研
究
も
あ
る
企
業
と
共
同

で
始
め
ま
し
た
。
健
康
寿

命
延
伸
を
も
た
ら
す
新
し

い
栄
養
指
導
、
運
動
や
生

活
指
導
に
つ
な
げ
て
い
き

た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

　
こ
れ
か
ら
の

　
協
会
へ
の
期
待

鈴
木
　
私
た
ち
の
協
会
が

県
民
の
健
康
を
守
る
活
動

を
始
め
て
60
年
に
な
る
の

を
記
念
し
、
今
後
の
活
動

の
道
筋
を
伺
い
ま
し
た
。

初
期
は
寄
生
虫
対
策
で
し

た
。
や
が
て
成
人
病
、
な

か
ん
ず
く
『
が
ん
対
策
』

に
力
を
入
れ
ま
し
た
。
そ

し
て
、
今
に
続
き
ま
す
。

　

こ
の
間
、
県
民
の
平
均

寿
命
は
20
年
延
び
、
今
や

健
康
侵
害
は
日
々
の
生
活

習
慣
、
食
べ
る
も
の
の
量

と
質
、
働
く
動
作
も
含
む

運
動
、さ
ら
に
睡
眠
の
量
、

タ
バ
コ
な
ど
の
し
好
品
の

選
択
。
県
民
の
皆
さ
ん
は

ご
存
知
で
す
。

　

県
民
の
皆
さ
ん
に
ど
う

し
た
ら
実
行
し
て
い
た
だ

け
る
か
、
協
会
へ
の
期
待

を
語
っ
て
い
た
だ
き
ま
し

た
。
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い

ま
し
た
。
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高
年
齢
の
労
働
者
へ
の
配
慮
や

メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
の
充
実
で

働
く
人
々
の
生
活
の
質
の
向
上
を

生
活
習
慣
の
認
識
か
ら
予
防
は
始
ま
る

デ
ジ
タ
ル
デ
ー
タ
で
自
己
評
価
・
自
己
管
理
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・
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予
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医
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長
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■従業員の健康関連コストの構造
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健康腕時計の使い方やそれを
使った生活改善法が紹介されてい
る『健康長寿のノウハウ–今日から
始める生活習慣改善１０ ヶ条–』（リ
ンケージワークス刊）鈴木忠義・当協会顧問

ICT技術で健康管理
をする健康腕時計
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